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Carta del Presidente

El 2024 hasido un afo clave para nuestra organizacion, un perio-
do que nos hadesafiado ainnovar, aprendery fortalecer nuestro
compromiso con quienes mas lo necesitan. Cada paso que hemos
dado ha sido posible gracias a la confianzay el esfuerzo comparti-
do de voluntarios, colaboradores, donantesy familias, quienes dia
adfa hacende Fundacién Le6n un verdadero motor de transforma-

) cién social.
MAXIMO BULACIO
Presidente Los desafios en América Latinay, particularmente, en el Noroeste
FUNDACION LEON Argentino, siguen exigiendo respuestas concretas y sostenibles. La

educacion, el acompanamiento familiary la atencién a las pobla-
ciones mas vulnerables son pilares sobre los cuales hemos cons-
truido nuestra accion. Sabemos que no existen soluciones aisladas:
el trabajo en red, el enfoque integral y la articulacién con distintos
sectores han sido y seguiran siendo nuestra hoja de ruta.

Este afo, hemos logrado consolidar nuestra presencia territorial y
ampliar el alcance de nuestros programas, pero, ademas, hemos
impulsado cambios estratégicos medidos y bien logrados dentro
de la Fundacién. Estos avances nos han permitido fortalecer nues-
tra estructura, mejorar la eficiencia de nuestras acciones y sentar
las bases para que Fundacién Ledn no solo siga creciendo, sino que
alcance una posicién clave que nos permitira ayudar a mas perso-
nas, en mas lugares, a lo largo y ancho del pais.

Hoy, enmarcamos nuestra estrategia dentro de un plan trienal
disefiado para impulsarnos con mayor solidez y vision de futuro.
Este plan nos permite ordenar nuestras acciones, proyectar nues-
tro impacto y avanzar con determinacién hacia un crecimiento
sostenido, con mas recursos, mas alianzas y mas capacidad para
transformar vidas.
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Para mi, ha sido un orgullo transitar este afio de cambios junto a
un equipo con un empuje inquebrantable y una enorme predispo-
sicion para avanzar, incluso ante las dificultades. Su compromiso,
energia y capacidad de adaptacién han sido fundamentales para
superar los desafios y continuar impulsando nuestra misién con
mas fuerza que nunca.

Desde mi rol como presidente, me llena de orgullo ver como la
Fundacion continta evolucionando y adaptandose a los nuevos
tiempos. Estamos preparados para seguir asumiendo los retos del
presente con una mirada puesta en el futuro, con mas compromi-
so, con méas alianzasy con la certeza de que juntos podemos gene-
rar un impacto alin mayor.

Agradezco profundamente a quienes han sido parte de este
camino, a quienes siguen creyendo en nuestra misién y a quienes,
con su dedicacion y esfuerzo, hacen posible que Fundacion Ledn
sea hoy un referente en transformacién social.

Sigamos adelante con la conviccién de que el cambio es posible y
que, juntos, podemos construir un futuro mas esperanzador para
miles de personas en todo el pafs.
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Carta del Director Ejecutivo

Queridos amigos, aliados y comunidad de Fundacion Ledn,

El 2024 ha sido un afio de desafios, aprendizajes y logros que
reafirman nuestra misién de transformar realidades en América
Latina. Ha sido también un afo especial para mi, pues marca el
cierre de mi etapa como Director Ejecutivo de Fundacién Leén, un

rol que he desempefiado con orgullo y compromiso durante mas
DIEGO AGUILAR de una década. No me voy, sino que asumo un nuevo desafio
Director Ejecutivo dentro de la organizacién, como Director Global, con la conviccion
FUNDACION LEON . . .

de que el camino recorrido nos ha preparado para los tiempos que

vienen.

Ameérica Latina y el Noroeste Argentino enfrentan grandes desa-
fios en educacion, acompafamiento familiar y envejecimiento. La
brecha educativa sigue siendo una barrera para el desarrollo, con
millones de nifios y jovenes que ven limitado su futuro por falta de
oportunidades. El acceso a un acompafamiento familiar integral
sigue siendo desigual, afectando el bienestar de las comunidades
mas vulnerables. Al mismo tiempo, el envejecimiento de nuestra
poblaciéon nos obliga a replantear los sistemas de cuidado y la
proteccion social para garantizar una vida digna a quienes nos
precedieron.

Desde Fundacion Leén, hemos demostrado que estos desafios no
pueden abordarse desde una Unica perspectiva. Es el abordaje
multidimensional lo que nos ha permitido impactar de manera
efectiva: educacion, salud, economia social y derechos humanos
son pilares que deben articularse para lograr transformaciones
sostenibles.

Asimismo, creemos que el trabajo multiactorial es la clave. Las
alianzas entre sociedad civil, sector privado y gobiernos han sido
fundamentales para la ampliaciény fortalecimiento de nuestros
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programas. Pero, sobre todo, hemos apostado a la coopera-
cién internacional como herramienta para el desarrollo local,
convencidos de que la conexién con redes globales nos permi-
te aprender, innovar y adaptar soluciones a nuestras realida-
des.

Fundacion Ledn es hoy una referencia en Argentina y seguira
avanzando en su expansion territorial, con un modelo basado
en el fortalecimiento comunitario y la cooperacién descentra-
lizada. No tengo dudas de que el equipo, los aliados y las
comunidades con las que trabajamos seguiran profundizando
este camino.

Agradezco a cada persona que ha formado parte de esta
etapa, a cada organizacién que ha confiado en nosotros y a
cada familia que ha abierto sus puertas para construir, juntos,
un futuro mejor.

Seguimos adelante, con mas compromiso que nunca.

A
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Hacla un Futuro Sostenible
Evaluacion del Plan Trienal 2022-2024 y Proyeccion Estratégica 2025-2027

El presente documento resume los principales resultados de la evalua-
cion del Plan Trienal 2022-2024 de Fundacién Leén, destacando el
impactoy el rendimiento alcanzado a través de las intervenciones estra-
tégicas implementadas en los ejes de pobreza, envejecimiento activo y
cuidados. En nuestra pagina se encontrara la Evaluacion del Plan Trienal
extensa para acceder.

FEDERICO DIiAZ Este periodo representd un punto de inflexién en la consolidacion de la

MARINO Fundacién como una empresa social eficiente, con una capacidad desta-
Director Ejecutivo Adjunto

S cada de innovacién y un enfoque sostenido en la generaciéon de valor
FUNDACION LEON

sostenible.

El andlisis cuantitativo muestra rendimientos tangibles y verificables,
expresados en indicadores de desempefo de los productos y servicios
ofrecidos, lo que permite observar su evolucién a lo largo del periodo
trienal. Paralelamente, los resultados cualitativos evidencian cambios
significativos en la calidad de vida de las comunidades acompafiadas,
asi como un fortalecimiento de su capacidad para superar barreras
estructurales.

De cara al futuro, Fundacién Ledén enfrenta el desafio de presentar su
proximo Plan Trienal 2025-2027, una estrategia co-construida de
manera participativa con el Consejo de Administracién, el staff y los
equipos técnicos. Este nuevo plan se enfoca en la expansién territorial y
la consolidacién de los programas existentes, priorizando la integracion
de los sectores publico, privado y académico en una red de alianzas que
maximice el impacto de los proyectos en educacion, salud y acceso al
agua.

La estrategia para el periodo 2025-2027 no solo refuerza los pilares
fundamentales de la Fundacion, sino que también introduce una vision
a largo plazo, consolidando su posicion regional y global. Para lograrlo,
se promoveran acuerdos estratégicos que impulsen sinergias efectivas
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entre diversos actores, buscando un impacto sostenible y un desarrollo
territorial mas equitativo.

Esta planificacién apunta hacia el horizonte 2030, marcando la impor-
tancia de reflexionar sobre el futuro y plantear trayectorias posibles. En
este proceso, la diversificacion y consolidacion de las fuentes de finan-
ciamiento sera un pilar clave para garantizar estabilidad y potenciar el
impacto programatico.

La Fundacion aspira a consolidarse como un referente en desarrollo
social sostenible, a través de la innovacion continua en sus metodolo-
gias de trabajo, el uso de tecnologias avanzadas en monitoreo y evalua-
cién, y el fortalecimiento de su comunicacién institucional. Ademas, la
incorporacion de soluciones basadas en inteligencia artificial optimiza-
ra procesos, mejorara la gestién de recursos y garantizarad una mayor
transparenciay rendicién de cuentas.

Finalmente, hacemos extensiva la invitacién a sumarse a esta alianza
para seguir transformando vidas y acompafiando a mas personas en la
construccién de un mundo masjustoy equitativo, tal como lo soné Ledn
Feler, nuestro fundador. Hoy, cada integrante de nuestro equipo trabaja
incansablemente para convertir ese suefio en una realidad.
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Reporte Cuantitativo

EN EL COMPONENTE CUANTITATIVO, EL ANALISIS SE CENTRO EN UNA SERIE DE INDICADORES VINCULADOS A LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION, QUE PERMITEN CONOCER LOS ALCANCES DE CADA OFERTA
PROGRAMATICA. SE TRATA DE “INDICADORES DE DESEMPENO DE PRODUCTOS”, YA QUE ESTAN ORIENTADOS A
CONOCER EL DESENVOLVIMIENTO DE LOS “PRODUCTOS O SERVICIOS” (PROGRAMAS) DE LA FUNDACION A LO LARGO
DE LOS TRES ANOS DE DURACION DEL PLAN.

El analisis de los indicadores de desempefio programatico para el periodo trienal muestra que la fundacién ha
experimentado una evolucidn significativa en términos de alcance. Se observa un crecimiento del 22% en el
nimero de hogares alcanzados por la fundacién en el periodo 2022-2024.

Los datos reflejan un crecimiento constante en muchas areas clave de su trabajo, aunque también evidencian
algunas fluctuaciones que sugieren una serie de ajustes y decisiones estratégicas que podrian estar orientadas
a mejorar la eficiencia y calidad de los servicios proporcionados.

DATOS GLOBALES 2024

- < 2 TOTAL
INDICADOR METODO DE CALCULO DESCRIPCION DEL INDICADOR 2024
N° DE HOGARES DESTINATARIOSS SUMA ANUAL TOTAL DE HOGARES QUE RECIBEN UNA PRESTACION 4.089
DIRECTOSS DIRECTA DE LA FUNDACION :
N° DE PERSONAS DESTINATARIAS HOGARES DESTINATARIOS PROYECCION A CADA HOGAR DEL DESTINATARIO DIRECTO. 18.776
INDIRECTAS DIRECTOS X 4 SE CALCULA ASI: HOGARES DESTINATARIOS DIRECTOS X 4 :
MENORES DE 17 ANOS QUE RECIBEN UN BENEFICIO
N°NNYA DESTINATARIAS p 1
SUMA ANUAL DIRECTO DE LA FUNDACION 9
N°® DE MICROCREDITOS SUMA ANUAL MICROCREDITOS OTORGADOS 159
OTORGADOS
N° AM DESTINATARIOS PROMEDIO MENSUAL ADULTOS MAYORES QUE RECIBEN ACOMPANAMIENTO 20
PERMANENTE DEL CEA 4
®
N® DE DISPOSITIVOS DE SALUD SUMA ANUAL DISPOSITIVOS DE SALUD ENTREGADOS 326
ENTREGADOS
N° DE PERSONAS BENEFICIARIAS PROMEDIO MENSUAL BENEFICIARIOS DIRECTOS DEL BCO DE MEDICAMENTOS 44
Bco MEDICAMENTOS
N° BECAS OTRORGADAS S TOTAL DE BECAS OTORGADAS POR LOS DIFERENTES 584
PROGRAMAS
N° PROGRAMAS PERMANENTES SUMA ANUAL PROGRAMAS PERMANENTES 9
N° DE PERSONAS ASISTENTES A
CURSOS/TALLERES DE ) SR AL TOTAL DE PERSONAS QUE ASISTIERON A CURSOS, TALLERES 505
SENSIBILIZACION Y/O FORMACION 0 ESPACIOS DE FORMACION O SENSIBILIZACION
PROPUESTOS POR LA FUNDACION
N° DE CONSULTAS RECIBIDAS POR SUMA ANUAL TOTAL DE CONSULTAS TELEFONICAS RECIBIDAS POR LOS 1.505
LOS PROGRAMAS PROGRAMAS :
N° DE PRACTICANTES Y TOTAL DE PRACTICANTES Y VOLUNTARIOS DE LOS
SUMA ANUAL 110
VOLUNTARIOS PROGRAMAS
o
N° DE GRADUADOS DE SUMA ANUAL GRADUADOS DE LOS PROGRAMAS DE BECAS 70
PROGRAMAS DE BECAS
° 7
N° DE TALLERES/ESPACIO DE SURA ANUAL TALLERES/ESPACIOS DE FORMACION REALIZADOS POR LOS 149
SENSIBILIZACION O FORMACION PROCRANAR

REALIZADOS
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Reporte Cualitativo

EL ANALISIS CUALITATIVO DEL PLAN TRIENAL 2022-24 CONFIRMA UN IMPACTO TRANSFORMADOR EN LAS COMUNI-
DADES DESTINATARIAS, LOGRANDO RESULTADOS QUE TRASCIENDEN LAS METRICAS TRADICIONALES Y POSICIO-
NAN A FUNDACION LEON COMO LIDER EN INNOVACION SOCIAL ESTRATEGICA.

EMPODERAMIENTO COMUNITARIO Y GESTION DEL CAMBIO

En el eje de pobreza, el acompafiamiento técnico, humano y emocional
fortaleci6 habilidades clave como resiliencia, autogestion y planificaciéon
de proyectos de vida. Este enfoque redujo barreras inmediatas, atendié
necesidades sentidas y generé un efecto multiplicador, empoderando a
las personas como protagonistas de su desarrollo y promoviendo
estabilidad y nuevas oportunidades para ellasy sus comunidades

ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y CALIDAD DE VIDA

Las acciones dirigidas a la poblacién mayor lograron avances
significativos en su bienestar integral, incluyendo mejoras fisicas,
cognitivas y sociales. Estas intervenciones no sélo promovieron
autonomia, sino que evidenciaron un retorno directo en términos de
reduccién de costos asociados al cuidado y la atencién médica,
estableciendo un modelo replicable de envejecimiento plenoy
sostenible.

INCLUSION Y REDISTRIBUCION DEL TRABAJO DE CUIDADOS

En el eje de cuidados, se destacd un cambio estructural en la percepcién
y distribucién de las responsabilidades asociadas al trabajo domésticoy
de cuidado. La inclusion de personas con discapacidad y el
fortalecimiento de sus capacidades no sélo promovieron equidad, sino
que aumentaron significativamente su participacion en actividades
productivas, con un impacto positivo en la cohesién social y la

productividad comunitaria.

Siento que lo que nos brindan desde la fundacion nos sirve para todos los dmbitos de nuestra vida. Desde
manejar nuestras emociones, tener autoconocimiento, conocernos y valorarnos como personas, ser resilientes.
No abandonar, luchar por conseguir nuestras metas y objetivos

- DESTINATARIA DEL CENTRO INTEGRAL DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR (CIAF)
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Plan 2022-2024:
Sobre Ledn

Fundacion Ledn es una organizacion de la sociedad civil que fue creada en la provincia de

Tucuman, Argentina, en 2003, como homenaje al empresario Ledn Feler. Hijo de inmigrantes

rusos, Feler nacié en 1913 en la Colonia Mauricio, la primera colonia agricola establecida en

Argentina por la Asociacién de Colonizacién Judia, gracias al filantropo Mauricio Hirsch.

Hoy, la Fundacion trabaja con personas, hogaresy comunidades en situacion de vulnerabilidad.

Con la vision de una sociedad més justa y equitativa, suamplia cartera de programasy proyectos

se orienta a reducir la desigualdad social en el Noroeste Argentino, mediante la educacién, el

desarrollo territorial, el fortalecimiento del cuidado y la promocién del envejecimiento activo.

EJES DE TRABAJO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

POBREZA ENVEJECIMIENTO

ACTIVO
Aportary promover las Aportary promover herramientasy
habilidades para que habilidades para que las
comunidades en comunidades acompafadas
situacion de pobreza aprovechen al maximo las
puedan movilizarse oportunidades para tener bienestar
por sus propios medios fisico, psiquicoy social durante toda la
a unasituacion de vida, a fin de extender la calidad de
autonomia. vida, la productividad y la esperanza

devida a edades avanzadasy con la
prevalencia minima de discapacidad.

ENFOQUES TRANSVERSALES

CUIDADOS

Aportary promover
herramientasy habilidades
para que las comunidades
acompafadas puedan
reconocer, redistribuiry
reducir el trabajo de
cuidado de personas
mayores, de personas con
discapacidady de la
primera infancia.

B ENFOQUE DE DERECHOS B SENSIBILIZACION E INCIDENCIA PARA LA INCLUSION

® ENFOQUE DE GENERO

SOCIALY LA ICUALDAD DE OPORTUNIDADES

z . 4 ’
m EDUCACION MITIGACION DE LOS EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO
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Nuestro método

ACOMPANANDO HISTORIAS DE VIDA

Le6n proporciona acompafnamiento técnico, humano y emocional para el fortalecimiento de
las habilidades socioemocionales de personas, hogaresy comunidades, actividad que representa
el fundamento distintivo de su abordaje metodolégico, y que se complementa y potencia con el
acceso a derechos, herramientas y recursos de inclusién social, econémica, educativay de saludy
bienestar.

El acompanamiento se centra en el hogar, considera la particular situacién y contexto de cada
grupo familiar y la dindmica entre sus integrantes. Un Encargado de Acompanamiento se
conecta con el hogar para construir un vinculo de confianza y codisena un plan de accion
multidimensional para el desarrollo integral de la familia.

Valor agregado

Ledn parte de una légica no asistencial y de
empoderamiento, donde la participacion es a la vez un
medio y un objetivo para reducir las desigualdades vy
empoderar a quienes se han quedado atrds. Todas las
personas son consideradas los agentes principales de su
propio desarrollo y del de su comunidad, en lugar de

receptores pasivos de productosy servicios.

Innovacion

Partir del capital social, cultural y ambiental de cada
comunidad y persona destinataria, para aprovecharlo como
recurso o engranaje de programasy abordajes ya existentesy
exitosos es el principal factor de innovacién de la Fundacion,
que adapta modelos virtuosos y se construye sobre una base
de conocimiento.

Redes y alianzas

Entendiendo que la reduccién de la desigualdad y la generacién de cambios sustanciales y de
escala depende en gran medida de la colaboracién multiactoral y multisectorial, uno de los pilares
centrales de Fundacién Ledn es el trabajo en red.

10
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Ledn participa de 10 redes a nivel nacional einternacional y trabaja de forma articulada con mas
de 50 organizaciones nacionales e internacionales
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Programas

EJE POBREZA

GRAMEEN

Programa de micro créditos basado en la metodologia desarrollada por el
economista Mohammed Yunus y el Banco Grameen de Bangladesh, que busca la
inclusion financiera de mujeres en situacién de pobreza. Ledn es la réplica oficial

en Tucuman desde 2007.

TIEMPO DE EJECUCION: 2007 TRABAJA LOS SIGUIENTES ODS:

TERRITORIO: TUCUMAN § [uasomcre IGUALDAD 10 REDUCCIONDELAS
[

AN
1 DELAPOBREZA DEGENERD DESIGUALDADES

ALIADO: FUNDACION GRAMEEN ARGENTINA s oo o

A

il | §]1C

FINANCIADO POR: DONANTES PRIVADOS

APRENDIENDO EN CASA - HIPPY

Programa educativo de alcance internacional que busca fortalecer, a través de la
metodologia de visitas domiciliarias, el papel que tienen la familias en el
desarrollo temprano de nifiasy nifios de 2 a 5 afios, en situacién de vulnerabilidad

y /0 contextos criticos.

El programa se realiza de manera conjunta con la Asociacion Mutual Israelita

Argentina (AMIA) y pertenece a la Red HIPPY Internacional.

EDUCACION
DECALIDAD

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE 2019 12 e
TERRITORIO: TUCUMAN

Fl[\lANC!ACIéN DE: DONANTES PRIVADOS Y
PUBLICOS

ELIJO LEER

Programa que se lleva a cabo en escuelas primarias publicas en contextos de
vulnerabilidad o de dificil acceso, con el objetivo de brindar recursos para
fomentar la lectura, acercar los libros al aula y valorizar la voz de los lectores mas
jovenes.

. 1 FIN EDUCACION
TIEMPO DE EJECUCION: DESDE 2023 DELAPOBREZA DECALIDAD

TERRITORIO: TUCUMAN
FINANCIACION DE: GRUPO MARCOS PAZ

12
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FUTUROS EGRESADOS

Programa de acompafiamiento tutorial y apoyo econémico mensual orientado al
fortalecimiento de habilidades socioemocionales para facilitar el acceso,
permanencia y egreso efectivo de adolescentes que cursan la educacién

secundariay que se encuentran en situacién de vulnerabilidad.

El programa se realiza en alianza con Fundacién Cimientos. Fundacion Leon es
organizacion aliada de la Red Cimientos desde 2009 y forma parte del comité ejecutivo de
la red. Fundacion Cimientos y las organizaciones de la Red Cimientos acompaiian a mds de

3000 becados en todo el territorio argentino.

P CACIO!
TIEMPO DE EJECUCION: DESDE 2009 1 Elfuupnukezn EDEL(';A‘::’EAE

TERRITORIO: TUCUMAN

F![\lANCIACIéN DE: DONANTES PRIVADOS Y
PUBLICOS

BECAS UNIVERSITARIAS

Acompafiamiento tutorial y apoyo econémico mensual para estudiantes en
contextos de vulnerabilidad, para la obtencién del titulo terciario o universitarioy

la insercion laboral futura calificada.

| FIN EDUCACION
TIEMPO DE EJECUCION: DESDE 2013 DELAPOBREZA DECALIDAD

TERRITORIO: TUCUMAN

COFINANCIADO POR: BANCO GALICIA Y
GRUPOELAZUL

OBSERVATORIO DE LA POBREZA

La reduccion sistematica de la pobreza es uno de los principales desafios que
debe afrontar Argentina en las proximas décadas. En linea con el Objetivo de
Desarrollo Sostenible N°1 de la ONU “Fin de la pobreza”, creamos un Observatorio
de la Pobreza con el afan de aportar con conocimientos, herramientas y datos

para el abordaje de la pobreza en la Provincia de Tucuman.

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOSOBJETIVOS

fl
TIEMPO DE EJECUCION: DESDE 2020 DELAPOBREZA
TERRITORIO: TUCUMAN

F!NANCIACIéN DE: DONANTES PRIVADOS
Y PUBLICOS
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EJE ENVEJECIMIENTO ACTIVO

CENTRO DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO

Programa orientado al envejecimiento activo y a la inclusién de las personas
mayores a través del Centro de Envejecimiento Activo Ledn y Estela Feler. Este
espacio, (nico en el Noroeste Argentino, ofrece una amplia variedad de talleres
para personas mayores, incluyendo NeuroGym — estimulaciéon cognitiva-,
educacion fisica, musicoterapia y espacios de socializacion.

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE 2013 SALUD 1 REDUCCION DELAS
YBIENESTAR

TERRITORIO: TUCUMAN DESIGUALDADES

ALIADOS: AMIA
FINANCIACION DE: MUNICIPALIDAD DE YERBA
BUENA Y DONANTES PRIVADOS

DISCAPACIDAD

Programa orientado a la inclusién de personas con discapacidad en situacion de
pobreza. Provee sillas de ruedas y otros elementos ortopédicos para personas con
discapacidades motrices, brinda medicamentos para personas con enfermedades
crénicas, fomenta la inclusion laboral a través de practicas de entrenamiento en
empresas tucumanasy realiza actividades de concientizacién comunitaria.

La entrega de elementos ortopédicos se realiza en alianza con la CILSA, ONG con alcance
en todo el territorio argentino.

SALUD 1 REDUCCIONDELAS
YBIENESTAR

DESIGUALDADES
TIEMPO DE EJECUCION: DESDE 2014
TERRITORIO: TUCUMAN

FINANCIACION DE: DONANTES PRIVADOS

CENTRO INTEGRAL DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR

Dispositivo intersectorial orientado a promover instancias de asesoramiento,
seguimiento y acompafiamiento integral a las familias en situacién de
vulnerabilidad de Tucuman, para encontrarjunto con ellas soluciones frente a las
diversas problematicas que experimentan.

EI CIAF funciona en Casa Ledn, donada por la familia Feler y fue puesta en valor por la
Embajada de Australia en Argentina a través del Programa de Ayuda Directa.

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE 2021

TERRITORIO: TUCUMAN \S(%wr?zsmﬂ 10 Sgg}&(}n‘?gnntfflsns
ALIADOS: FUNDACION TZEDAKA Y SECRETARIA DE ESTADO DE

NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA DE TUCUMAN —W\.

COFINANCIADO POR: DONANTES PRIVADOS.
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Nuestros Proyectos
2022 5 2024

O “Quinoa” (2021-22) y “Educacion hidrica para un Desarrollo Local
Sostenible” (2022-23): Inciativas desarrolladas en México y Argentina en conjunto
con AVSI México AC, Fondazione AVSI (Italia), la Universidad de Bologna y la Secretaria
de Relaciones Internacionales del Gobierno de Tucuman. Promovieron el intercambio de
buenas practicas y la generacién de conocimientos sobre agricultura sostenible, acceso al
agua y comercio justo para pequefios productores rurales, haciendo hincapié en la
participaciéon de los jovenes y las mujeres. Cofinanciadas por el programa de Cooperacion

Triangular ADELANTE 2 de la Unién Europea (DG INTPA)

O “Ciudadania Informada” (2021-22): Acceso a la informacién y transparencia
sobre la pobreza en el norte centro de Argentina. Creacién de un kit digital de herramientas
basado en los estandares de la ley de libertad de informacion (FOIA) de Estados Unidos,
para facilitar el derecho de acceso a la informacién sobre politicas, mediciones, uso de
fondos y resultados para el alivio de la pobreza. Cofinanciado por: Embajada de Estados

Unidos en Argentina.
Aliados: Universidad San Pablo T, Secretaria de Relaciones Internacionales del Gobierno de
Tucuman, Municipalidad de Yerba Buena.

O “Proyecto Tierra” (2021-22): Creacién de un observatorio de construccién con
tierra (adobe) para vincular los saberes ancestrales y locales sobre el tema de la cultura
constructiva en los Valles Calchaquies con el saber cientifico, fomentando el desarrollo de

modelos organizativos comunitarios virtuosos. Cofinanciado por el Gobierno de Tucuman

y el Laboratorio de Innovacién Cultural y Cientifica de Potenciar Impacto Colectivo y

Fundacién Williams.

Aliados: Secretaria de Relaciones Internacionales del Gobierno de Tucuman, Comuna de Amaicha
del Valle, Universidad Nacional de Tucuman.

@) "Al Agua" (2022): cofinanciado por Keren Kayemet Le Israel (Fondo Nacional Judio),

permitié la ejecucion de obras hidricas en la localidad de Colalao del Valle.

Aliados: Comuna de Colalao del Valle; Secretaria de Relaciones Internacionales de Tucuman
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"Promocion y acceso del derecho integral al agua" (2022): pPermiti6 la
provisién de agua para 100 familias y 60 pequefios productores, mediante la instalacién de
dos tanques australianos. En paralelo, formé a jévenes de Amaicha del Valle sobre el
derecho de uso de los recursos naturales por los pueblos indigenas y el uso eficiente y
racional del agua. Cofinanciado por |la Embajada de Suiza en Argentina.

Aliados: Direccién de Recursos Hidricos de la Provincia de Tucuman; Secretaria de Relaciones
Internacionales de Tucuman, Comuna de Amaicha del Valle

“Centro Comunitario de Agricultura Familiar” (2022): Puesta en valor de un
centro comunitario dedicado a la gestidn del agua, la promocién de la agricultura familiar
sostenible y el acompafiamiento integral del pueblo diaguita en los Valles Calchaquies
desde un enfoque de género. Cofinanciado por la Embajada de Australia en Argentina.

Aliados: Comuna de Amaicha del Valle

WIKA (2022): Prevencién de las violencias contra las mujeres y las nifias en comunidades
rurales e indigenas del Bajo Valle Calchaqui saltefo. Dictado de la capacitacién
“Acompainamiento integral de mujeres, nifias y adolescentes victimas de violencias basadas en género
en comunidades rurales” y talleres de prevencién de violencias basadas en género en
comunidades rurales. Consultoria para la realizacion de un informe diagnéstico inicial y un
sitio online con estadfsticasy recursos de prevencion de la VBG en el territorio. Cofinanciado
por ONU Mujeres Argentina (Iniciativa Spotlight)

Aliados: Municipalidad de Cafayate

“Buen Vivir” (2022): Abordaje de la soledad en personas mayores en los Valles
Calchaquies de Tucuman. Se gener6 un espacio de envejecimiento activo gestionado por las
personas mayores, las familias, los grupos de gestién colectiva del cuidado y organismos
estatales y académicos. Cofinanciado por Fundacion Navarro Viola.

Aliados: Ciudad Sagrada de Quilmes, Gobernanza de Amaicha del Valle, Radio comunitaria de
Amaicha del Valle, Representante del Pueblo Quilmes.

“Suenos de Cambio” (2022): Equipamiento y puesta en valor del Albergue de la
Escuela 213 Martin Iquin de Quilmes, en el corazén de los Valles Calchaquies. Financiado por
Fundacién Argentina Chicago.

Aliados: Escuela Martin Iquin del Pueblo Quilmes, Secretaria de Relaciones Internacionales del
Gobierno de Tucuman

“Aldeas Verdes” (2022-2024). Brinda microcréditos y formacién en practicas
agroecoldgicas sustentables, desarrollo de mercado y comercio electrénico para pequefnos
productores de los Valles Calchaquies Cofinanciado por donantes privados y el Gobierno de
Tucuman.

Aliados: Secretaria de Relaciones Internacionales, Grupo el Azul
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“Educacion Hidrica para el desarrollo local sostenible” (2022): Iniciativa
de cooperacion triangular de intercambio de experiencias y buenas practicas sobre
educacion hidrica, potenciando las capacidades y el rol de organizaciones de Argentina,
México e Italia como protagonistas. Cofinanciado por Unidn Europea a través del Programa
Adelante 2, de Cooperacién Triangular con América Latinay el Caribe.

Aliados: Secretaria de Estado de Relaciones Internacionales de Tucuman, AVSI México, A.C.,
Universidad de Bolognay Fondazione AVSI

“Pueblos Solares” (2023): Instalacién comunitaria de dos paneles solares de uso
formativo en Quilmes e implementacién de un programa complementario de formaciéon
tedrico-practica sobre el usoy mantenimiento de los paneles, la energia limpiay adaptaciéon
al cambio climatico. Dirigido a pequefios productores y nifios. Cofinanciado por Gasnor.

“Cuidados para personas mayores en contextos rurales” (2023): Gestién
comunitaria del cuidado de personas mayores y personas con discapacidad en los Valles
Calchaquies. Capacitacién, registro y creacion de grupos de gestién colectiva del cuidado.
Cofinanciado por Fundacién Bemberg.

“Nave Calchaqui” (2023): Acelerar la autonomia econémica de las emprendedoras
diaguitas del bajo Valle Calchaqui para darimpulso a empresas de comunidades rurales que
exporten innovacion y cultura al mundo. Proyecto cofinanciado por el Banco de Proyectos
Comunitarios Rurales, impulsado por la Fundacion Red Comunidades Rurales y la
Fundacién Interamericana.

Aliados: Chaka, Comuna de Amaicha, Pueblo Quilmes.

“Proyecto de Acompainamiento Integral en Villa Angelina” (2023):
Prueba piloto junto a Banco de Alimentos y Caritas.

“En Casa: maternidades seguras y centradas en la familia para una

atencion humanizada con enfoque intercultural y de derechos”(2023):
Ganador del Premio Salud Materna y Perinatal de Fundacién Pérez Companc, Fundacidn
Bemberg y Fundacién Bunge y Born.

Aliados: Fundacion Banco de Alimentos de Tucuman, Caritas de Tucuman

“Futuros Programadores” (2023): Proyecto que permitié que 15 jévenes sean
programadores a través de una capacitacion técnica de 8 meses y practicas profesionales de
3 meses.

Aliados: Sector privado a nivel local y nacional

“Educacion hidrica para el desarrollo local sostenible del Bajo Valle
Calchaqui” (2023): Permitié la construccién de tanques cisternas para la captacion de

aguade lluvia para la resiliencia climatica de 100 pequefios productores. Cofinanciado por la
Embajada de Nueva Zelanda en Argentina.

Aliados: Pueblo Quilmes, Escuela Cacique Martin Iquin, Club Pucara de Quilmes, Escuela
Secundaria de Quilmes, Iglesia San cayetano del Rincon de Quilmes.
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“Alfabetizacion temprana e inicial en contextos EIB” (2024) : El proyecto
busca fortalecer el acompanamiento a los directivos, docentes y maestros auxiliares
bilinglies que cursaron el trayecto formativo anterior para contribuir a cerrar las brechas
territoriales y linglisticas en una zona geografica con altos indices de vulnerabilidad social
(Salta), este proyecto se desarrollo en conjunto con CONICET, BID y fue financiado por
UNICEF.

“Red de Monitoreo de Calidad del Aire” (2024): Desarrollar la primera red de
monitoreo de la calidad del aire en la provincia de Tucuman mediante una plataforma de
acceso libre basada en la nube para evaluar la presencia y distribucion de GEl y otros
contaminantes, generando evidencia cientifica que respalde la creacién de politicas
publicas efectivas para el control de emisiones atmosféricas y consolidando los resultados
en un informe técnico como base para analizar los efectos potenciales de la contaminacion
en lasaludy el medio ambiente. Esto se realizo junto a la Subsecretaria de Medio Ambien-
te del Gobierno de Tucuman y CONICET. Este proyecto fue financiado por Climate Group, a
través del Fondo Futuro de la Coalicién Underz.

“Alfabetizacion mediatica e informacional para jovenes en el noroes-
te argentino”(2024). El proyecto tiene como objetivo desarrollar e implementar un
programa integral que capacite y concientice jovenes en los principios fundamentales de la
Alfabetizacion Medidtica e Informacional (AMI), ciudadania digital, alfabetizacién cultural, uso
responsable de redes sociales, y prevencién de informacion falsa y desinformacién, comple-
mentado con la generacién de herramientas educativas digitales y un manual de buenas
practicas que promuevan la apropiacion y ensefanza de estos conceptos. Este proyecto fue
financiado por la Embajada de Estados Unidos en Argentina.

“Acompanamiento Familiar centrado en las Infancias” (2024). Fortalecer
a 30 familias con nifos y ninas de 0 a 5 afios en situacion de vulnerabilidad socioeconémica
mediante la provisién de un kit de primera infancia, apoyo nutricional, asesoramiento
personalizado y espacios de formacidn e intercambio, promoviendo el desarrollo integral, el
bienestar familiary el fortalecimiento del sentido de comunidad. Este proyecto se desarro-
[16 en el barrio Autopista Sur (San Miguel de Tucuman) y en la Ciudad de Concepcion. Fue
financiado por el Ministerio de desarrollo social del Gobierno de Tucumany el Municipio
de Concepcion.

“Juventudes - Sociedad Civil en Red” (2024). El objetivo es movilizary
fortalecer la participacion de jévenes en organizaciones de la sociedad civil de la regidn
NOA (particularmente en Tucuman,), en particular en sus capacidades de relevar problema-
ticas prioritarias, generar consensos, y abordar estrategias para la incidencia en politicas
publicas que les interpelan. Este proyecto fue financiado por Sociedad Civilen Red y la
Union Europea.

“Plan Nacional Argentina contra el Hambre Proyecto PNUD” (2024).
Se entregaron 11.000 Modulos Alimentarios a destinatarios de los programas de la organi-
zacién como medida de sostenery reforzar la seguridad alimentaria de los hogares. Esto fue
financiado por la Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia y Familia del Ministerio de
Capital Humanoy el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).
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Conclusion

Los resultados confirman que las
inversiones sociales, disefadas con rigor
técnico y visién estratégica, generan
rendimientos sostenibles. Fundacién
Lleén se consolida como lider en
innovacion social, integrando impacto,
eficiencia y creacion de valor
compartido para maximizar beneficios
en las comunidades y promover su

autonomia.

Agenda 2030

FUNDACION LEON CONTRIBUYE CON 11 DE LOS 17 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

(ODS) ESTABLECIDOS POR LA ASAMBLEA GENERAL DE NACIONES UNIDAS.
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Reporte financiero

INGRESOS EN PESOS ARGENTINOS INGRESOS EN DOLARES

$500.000.000 USD 500.000

$400.000.000 USD 400.000

$300.000.000 USD 300.000

$200.000.000 USD 200.000

$100.000.000 USD100.000

$0 omm wsm [ - . usbo . I l .
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2019 2020 2021 2022 2023 2024

INGRESOS S/ DONANTES

B COOPERACION INDIVIDUOS
INTERNACIONAL
B CENA
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EGRESOS POR PROGRAMA

$140.000.000
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$100.000.000
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$60.000.000

$40.000.000

$20.000.000
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BECAS Hippy  DiscAPACIDAD CEA GRAMEEN CIAF ESTRUCTURA

Transparencia:

Podes acceder a todos los balances contables de Fundacion Ledn desde 2015 hasta 2023 (Balance 2024

en proceso al momento de esta publicacién)

CONSULTA LOS BALANCES EN EL PIE DE PAGINA DE: www.fundacionleon.org.ar



Como apoyarnos

EL 100% DE TU APORTE COMBATE
LA POBREZA EN TUCUMAN.

Transferencia bancaria

CUENTA CORRIENTE EN PESOS TRANSFERENCIAS DESDE EL EXTERIOR
Banco Santander Argentina N°decuenta: 069-005295/7
N°de cuenta: Divisa de cuenta: Peso Argentino
069 — 00005295/7 Codigo Swift: BSCHARBA
Titularde la cuenta: Direccién del Banco: BARTOLOME MITRE 480, PISO 1
Fundacién Ledn Ciudady Pais del Banco: BUENOS AIRES, Argentina
CBU: Instrucciones banco a banco:
07200694-20000000529572 usb EUR
Alias: ABA 026009593 BSCHESMM
BANK OF AMERICA, N.A. BANK SANTANDER

DONARALEON BOFAUS3M MADRID, ESPARIA

Donar online:

PODES ENCONTRAR TODOS NUESTROS ENLACES DE DONACION SEGURA ONLINE EN:

fundacionleon.org.ar/donar

Donar en efectivo o especies

SIEMPRE PODES ACERCAR TU DONACION A CUALQUIERA DE NUESTRAS SEDES:

Maipi 452 Blvd. 9 de Julio 14
@ San Miguel de Tucuman @ Yerba Buena
TUCUMAN - ARGENTINA TUCUMAN - ARGENTINA
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Desde 2003 acompafiando historias de vida

FUNDACION LEON

tel: (+54 381) 317-2792 | cel: (+54 381) 620-5847
-Maipul 452 - S.M. de Tucuman
-Blvd. 9 de Julio 14 - Yerba Buena
TUCUMAN - ARGENTINA

CONTACTO:

Ccomunicacion@fundacionleon.org.ar)
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www.fundacionleon.org.ar

REALIZACION:

DIRECTOR EJECUTIVO ADJUNTO: MONITOREO Y EVALUACION: CORRECION: DISENO Y COMPAGINACION:

Federico Diaz Marino Martina Vismara, Julio Picabea Diego Esper Ezequiel Vargas




